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Załącznik nr 9 do Regulaminu - Karta oceny formalnej  

i merytorycznej wniosku 

 

1. Ocena formalna wniosku: 

Lp. Nazwa dokumentu Tak/Nie Uwagi 

1 Formularz aplikacyjny   

2 Zaświadczenie  potwierdzające status 

doktoranta/tki 

  

3 Zaświadczenie o zatrudnieniu 

pracownika 

  

4 Potwierdzenie chęci przyjęcia 

Kandydata/tki 

  

 

 

Lp. Oceniane kryterium Tak/Nie Uwagi 

1 Czy złożone dokumenty są kompletne, 

czytelne i spełniają wymogi formalne 

  

2 Czy złożone dokumenty spełniają 

wymagania Projektu i są zgodne z 

Regulaminem 

  

 

 Pozytywny/Negatywny Uwagi 

Wynik oceny formalnej   
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2. Ocena merytoryczna wniosku: 

Lp. Oceniane kryterium Liczba punktów uwagi 

1 
Doświadczenie w realizacji 

projektów międzynarodowych 

lub krajowych z ostatnich 5 lat 

(0-15 pkt ) 

 

 

 

2 
Publikacje naukowe  

z ostatnich 5 lat ,  

maksymalnie 5 (0-15 pkt) 

  

3 Wykaz 10 najważniejszych 

aktywności w zakresie 

współpracy międzynarodowej   

(0-10 pkt) 

  

4 
Opis i znaczenie planowanych 

badań w ramach 

proponowanego stażu 

naukowego  

(0-20 pkt) 

  

5 
Ocena wpływu wybranej 

mobilności na wzrost 

kompetencji (w zakresie 

wiedzy, umiejętności, 

kompetencji społecznych) 

oraz na jego dalszy rozwój 

akademicki lub zawodowy 

(0-10 pkt) 

  

 

 

Suma punktów oceny 

merytorycznej 

 

Czy uzyskano minimum 42 

punkty (Tak/Nie) 
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 Pozytywny/Negatywny 

Wynik oceny merytorycznej  

 

 

Przewodniczący komisji rekrutacyjnej (imię i nazwisko): 

 

Podpis i data: 

 

 

Członek komisji rekrutacyjnej (imię i nazwisko): 

 

Podpis i data: 

 

 

Członek komisji rekrutacyjnej (imię i nazwisko): 

 

Podpis i data: 
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Wagi punktowe przypisane dla poszczególnych kryteriów 

1. Doświadczenie w realizacji projektów międzynarodowych lub 

krajowych (z ostatnich 5 lat) 0-15 pkt. Za każdy projekt krajowy 

można przyznać 1 punkt – maksymalnie 5 punktów, a za każdy 

projekt międzynarodowy 2 punkty – maksymalnie 10 punktów. 

2. Publikacje naukowe z ostatnich 5 lat – 0-15 pkt. 

Ocena polega na weryfikacji dorobku publikacyjnego 

wnioskodawcy z ostatnich 5 lat, na podstawie maksymalnie pięciu 

wskazanych publikacji naukowych. Każda publikacja oceniana jest 

indywidualnie z uwzględnieniem liczby punktów przypisanych 

czasopismu naukowemu lub recenzowanym materiałom z 

konferencji międzynarodowej zgodnie z obowiązującym na dzień 

złożenia wniosku wykazem Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa 

Wyższego: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Liczba punktów za kryterium stanowi sumę punktów uzyskanych 

za maksymalnie pięć publikacji. 

3. Wykaz 10 najważniejszych aktywności w zakresie współpracy 

międzynarodowej – 0-10 pkt. 

Za każdą aktywność można przyznać 1 punkt – maksymalnie 10 

punktów. 

Punktacja publikacji zgodnie  

z obowiązującym wykazem 

MNiSW 

Liczba punktów 

za publikację 

publikacja spoza wykazu  0,25 pkt 

20 pkt 1,25 pkt 

40 pkt 1,5 pkt 

70 pkt 2,0 pkt 

100 pkt 2,5 pkt 

140 pkt 3,0 pkt 

200 pkt 3,0 pkt 
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4. Opis i znaczenie planowanych badań w ramach proponowanego 

stażu naukowego 0-20 pkt. 

Można przyznać następującą liczbę punktów: 

- 0-10 pkt za opis planowanych badań w ramach proponowanego 

stażu; 

- 0-10 pkt za podanie znaczenia badań w ramach proponowanego 

stażu. 

5. Ocena wpływu wybranej mobilności na wzrost kompetencji  

(w zakresie wiedzy, umiejętności, kompetencji społecznych)  

oraz na jego dalszy rozwój akademicki lub zawodowy  - 0-10 pkt. 

Można przyznać następującą liczbę punktów za opis w 

poszczególnych zakresach - wiedza: 0-2 pkt, umiejętności: 0-2 pkt, 

kompetencje społeczne: 0-2 pkt, rozwój akademicki i zawodowy: 

0-4 pkt. 

Przy ocenie ww. zakresów należy mieć na uwadze: 

a. W zakresie wiedzy czy kandydat/kandydatka stażu 

 

poszerzy/pogłębi wiedzę w zakresie dobrych praktyk 

badawczych i swojego warsztatu pracy (w tym skorzystanie  

z infrastruktury i zasobów badawczych, które nie są dostępne w 

ich macierzystych jednostkach UWM) np. testowanie wstępnych 

koncepcji innowacyjnych rozwiązań w realnym środowisku 

badawczo-rozwojowym 

b. W zakresie umiejętności czy kandydat/kandydatka zdobędzie 

umiejętność pracy i komunikowania się w międzynarodowych 

zespołach. 

c. W zakresie kompetencji społecznych czy kandydat/kandydatka 

rozwinie zdolność  

do nawiązywania kontaktów społecznych z pracownikami  

i studentami uczelni zagranicznych, rozwinie zdolność 

współpracy w zespole międzynarodowym. 

d. W zakresie rozwoju akademickiego i zawodowego czy u 

kandydata/kandydatki w związku z zrealizowaną mobilnością 

nastąpi rozwój akademicki i zawodowy. 

 

 

 

 


